Complément bilan secrétaire Comité AURA — Assemblée générale 16 novembre 2025

ETAT DES LIEUX COMITE AURA SAISON 2024 2025

Département avec le moins de licenciés : CANTAL 116 licenciés a 3903
Département avec le plus de licenciés : RHONE

Département avec une hausse des licenciés par rapport a 2023/2024 : Ain, Allier, Puy de
déme, Haute Savoie — Département avec une baisse des licenciés : Cantal,

Drome/Ardéche, Loire, Haute Loire, Rhdéne, Savoie.

Moyenne des licenciés par club et par département qui va d’environ 48 (Savoie) a 72 (Puy de
Déme).

NOMBRE DE LICENCIES COMITE AURA

2024/2025 (14564 licenciés) : Stable
Licences aidants 2023/2024 : 12 hommes et 17 femmes
Licences aidants 2024/2025 : 11 hommes et 15 femmes

NOMBRE DE LICENCIES JUNIOR/ENFANTS COMITE AURA

Saison 2024/2025 : représente 9,18 % des licences adultes.
Baisse de 3,33 % des licenciés junior/enfants par rapport a la saison 2023/2024.

REPARTITION LICENCES PRATIQUES HOMMES/FEMMES COMITE AURA

Licences hommes : baisse de 0,5 % par rapport a 2023/2024.
Licences femmes : augmentation d’environ 1,6 % par rapport a 2023/2024.
Environ 34,5 % de femmes sur les licenciés 2024/2025.

NOMBRE DE BREVETS PRATIQUANTS ET ENCADRANTS COMITE AURA

Saison 2024/2025 : - 0,85 % par rapport a 2023/2024

Baisse importante du pass découverte.

Pass découverte : pas de licence pas de certificat médical — une assurance responsabilité
civile — 3 immersions encadrées dont le baptéme a 6 métres maximum — concerne toutes les
activités — Pour les clubs et SCA — Prix : 3 euros.

DETAILS BREVETS COMITE AURA

ATP (au titre de participation) : produits de courte durée permettant de bénéficier d’'une
assurance en responsabilité civile — Sans licence ni certificat médical obligatoire (sauf pass
plongée) — avec assurance responsabilité civile — Pass découverte, plongée, PE12, apnée,
collectif jeunes, open pass.

2023/2024 : 66

ATP 2024/2025 : 46



LICENCES DU 1" SEPTEMBRE AU 15 OCTOBRE 25

Comparaison de début de saison : environ 5,8 %
2024/2025 : 6030 adultes et 396 jeunes/enfants (6,16 %)

2025/2026 : 6383 adultes et 435 jeunes/enfants. Donc augmentation des licenciés adultes et
jeunes/enfants (6,18 %).



